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Présentation de la compagnie N At
CIC GLOBAL Sarl a été créée depuis 15 mars 2017 dont I'activité principale et Ir witure des biens et
Service. Son siége social est situé au N°35, avenue Mahenge, quartier Industriel, commune Kampemba-
Lubumbashi-Haut-Katanga-DRC.
La société a ses activités de sous-traitance dans les sociétés de Kolwezi dans la province du Lualaba et
s occupe des différentes activités de fourniture des biens et transport dans la mine et en surface.

‘Besoin ‘
CIC GLOBAL Sarl recherche a recruter en Externe 05 Opérateurs compacteur pour travail en mine pour un
contrat 4 durée déterminée renouvelable.

Catégorie : VI

L. Description du poste

Nous recherchons un opérateur de compacteur expérimenté et soucieux de la sécurité pour travailler au sein
de notre site minier. Ce réle est essentiel pour garantir la compaction efficace des sols et des matériaux dans
la mine, tout en respectant les normes strictes de séeurité miniére.
Responsabilités principales :
1. Opération sécurisée du compacteur : Manipuler le compacteur pour compacter les sols, les
remblais et autres matériaux dans la mine, tout en respectant les procédures de sécurité établies et
en assurant un contrdle précis de I'"éguipement.
2. Respect des normes de sécurité miniére : Suivre rigoureusement toutes les procédures de
sécurité en vigueur sur le site minier, y compris l'utilisation des équipements de protection
individuelle (EPI), la vérification des zones de travail, et 'adhésion aux instructions des
Superviseurs.
3. Inspection et entretien de Péquipement : Effectuer des inspections quotidiennes du
compacteur pour s'assurer qu'il est en bon état de fonctionnement. Réaliser 'entretien de base et
signaler immédiatement tout probléme téchnique 4 I’équipe de maintenance pour prévenir tout
incident.
4. Nettoyage et propreté de I’équipement : Maintenir le compacteur propre et en bon état, tant 4
l'interieur qu'a I'extérieur, pour garantir un fonctionnement optimal et prolonger la durée de vie de
I'équipement.
5. Tolérance zéro pour I’aleool et la drogue : Respecter strictement la politique de 1’entreprise
interdisant la consommation d'alcool et de drogues avant ou pendant les heures de travail. La

sobriété est essentielle pour garantir la séeurité sur le site.
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6. Coordination avec I’équipe : Travailler en étroite collaboration avec les autres membres de
I’équipe mini¢re pour assurer le bon déroulement des opérations, notamment en communiquant
efficacement sur les zones & compacter et les conditions de travail.

7. Prévention des risques : Identifier et évaluer les risques potentiels liés & 1’utilisation du
compacteur et a I’environnement de travail, et prendre les mesures appropriées pour minimiser ces
Tisques.

8. Tolérance zéro pour les accidents : Adopter _uhe attitude proactive pour éviter tout accident.
La sécurit¢ est la priorité absolue, et toute violation des régles de sécurité ne sera pas tolérée.

Compétences et qualifications requises :

- Expérience : Minimum de 5 ans d’expérience en tant qu’opérateur de compacteur, de préférence
dans un environnement minier ou industriel.

- Certification : Certification en conduite de compacteur én cours de validité.

- Connaissance des normes de sécurité : Bonne connaissance des normes de sécurité applicables
au travail dans une mine, incluant les procédures d'urgence et les pratiques de sécurité en matiére
d’équipement lourd. ‘
- Compétences techniques : Maitrise des techniques de compaction des sols et matériaux, avec
une capacité a opérer efficacement dans des conditions difficiles.

- Resistance physique et mentale :Capacité a travailler dans des conditions exigeantes, y compris

de longues heures et des environnements potentiellement stressants.

Conditions de travail

- Horaires : Travail en rotations avec des périodes de nuit, incluant des heures supplémentaires selon
les besoins des opérations miniéres.

- Environnement : Travail dans un environnement minier avec des conditions de terrain variées et
parfois difficiles.

: Rémunération :?

Ce poste est une excellente opportunité pour un opérateur de compacteur qualifié de contribuer a
une opération miniére dynamique, en mettant I’accent sur I’efficacité, la sécurité, et la propreté au

quotidien, avec une tolérance zéro pour 1’alcool, les drogues, et les accidents.
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I1. Profil
e Savoir lire et écrire ;
¢ Avoir un permis de conduire ;
e Expérience: 02 1 an minimum dans le domaine ;
e Type de contrat : un CDD de 3 mois (contrat & durée déterminée) ;
e Parler et écrire francais ;
e Travail en équipe ;
» Sens de ’organisation, réactivit¢ et analyse ;
¢ Bonne condition physique ;
e Sens de communication ;

¢ Ponctualité & disponibilité.

I11. Documents 2 fournir

¢ Demande d’emploi ;
e Curriculum vitae ;
e Lettre de motivation ;
s Photocopie de la piece d’identité ;
e Carte de 'ONEM (obligatoirement pour les sans-emplois) ;
e Attestation des services rendus ;
¢ Picces d’études.
NB : Lieu d’engagement et d’exécution du travail : KOLWEZI KAMOA

Les personnes intéressées par ce poste sont priées de transmettre leurs dossiers de candidature complet avant
le 31/12/2024 4 I"adresse suivant : N°05, avenue Mahenge, quartier Industriel, commune Kampemba.

Votre dossier sera traité en toute confidentialité.

NB : La societe¢ CIC GLOBAL Sarl se réserve le droit d’exiger les pidces d’études originales aux candidats
et le dépdt des candidatures ne font pas objet d’un quelconque paiement & qui que ce soit.
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