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Présentation de la compagnie

CIC GLOBAL Sarl a été créée depuis 15 mars 2017 dont 'activité principale et la fourniture des biens et
Service. Son siége social est situé au N°5, avenue Mahenge, quartier Industriel, commune Kampemba-
Lubumbashi-Haut-Katanga-DRC.

La société a ses activités de sous-traitance dans les sociétés de Kolwezi dans la province du Lualaba et
s’occupe des différenies activités de fourniture des biens et transport dans la mine et en surface.

Besoin
CIC GLOBAL Sarl recherche a recruter en Externe (05 Opérateurs de chariot Télescopique en Mine
souterraine pour un contrat & durée déterminée renouvelable.

Catégorie : VL.

I. Description du poste

Nous recherchons un opérateur de chariot télescopique expérimenté et qualifié pour travailler dans une mine
souterraine. Ce role est essentiel pour assurer le déplacement, le levage et le positionnement précis des
matériaux et équipements dans des conditions souterraines exigeantes. L'opérateur devra faire preuve d'une
grande compétence technique et d'une vigilance constante pour garantir la sécurité de 1’équipe et I'efficacité
des opérations. ' '

Responsabilités principales :

1. Opération sécurisée du chariot télescopique : Manipuler le chariot télescopique pour
déplacer et positionner des matériaux, équipements et autres charges dans les galeries et
autres espaces confinés de la mine souterraine, tout en respectant strictement les régles de
sécurité, | '_

2. Précision et dextérité : Effectuer des opérations de levage avec précision, en tenant
compte des contraintes d'espace et des conditions variables du sol dans un environnement
souterrain.

3. Entretien et inspection du véhicule : Effectuer des contrbles quotidiens du chariot
télescopique pour s'assurer de son bon fonctionnement. Réaliser l'entretien de base et

signaler immédiatement tout probléme technique 4 1'équipe de maintenance.

4. Respect des procédures de sécurité : Suivre scrupuleusement les procédures de sécurité,
y compris l'utilisation correcte des équipements de protection individuelle (EPI) et la mise

en ceuvre des protocoles d’urgence.
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5. Collaboration avec 1'équipe : Travailler en étroite collaboration avec les éu‘t‘res mvelr'nbres;&e
I”équipe souterraine, y compris les superviseurs, pour coordonner les mouvements de matériaux et
optimiser les opérations.

6. Adaptabilité aux conditions souterraines : S’ adapter aux défis spécifiques d’un environnement
souterrain, v compris les conditions de faible luminosité, I'humidité, et les espaces restreints, tout
en maintenant une productivité élevée.

7. Gestion des risques : Identifier et évaluer les risques potentiels associés'é [utilisation du chariot
télescopique dans un environnement souterrain, et prendre les mesures appropriées pour minimiser
ces risques.

8. Tolérance zéro pour les accidents : Maintenir un haut niveau de vigilance pour prévenir les
accidents et garantir une sécurité maximale pour soi-méme et pour 1’équipe.

Compétences et qualifications requises :

- Expérience : Minimum de 5 ans d’expérience en tant qu'opérateur de chariot télescopique, avec
une expérience spécifique en environnement souterrain fortement Souhaitéé.

- Certification : Certification en conduite de chariot télescopique en cours de validité.

- Connaissance des normes de sécurité : Bonne connaissance des normes de sécurité applicables
aux opérations souterraines et a la manipulation de charges lourdes.

- Compétences techniques : Capacité & manipuler le chariot télescopique avec précision dans des
conditions difficiles et sur des terrains irréguliers.

- Endurance physique et mentale : Capacité & travailler dans des conditions souterraines
exigeantes, incluant des périodes prolongées dans des espaces confinés.

Conditions de travail :

- Horaires : Travail en rotations, incluant des périodes de nuit et des heures supplémentaires selon
les besoins des opérations miniéres.

- Environnement : Travail en milieu souterrain avec des conditions de faible visibilité, de bruit, et
des exigences physiques élevées.

- Rémunération : ?

Ce poste est une opportunité pour un opérateur de chariot télescopique qualifié de mettre ses
compétences au service d'une opération mini¢re dynamique, en coniribuant a la sécurité, a

I'efficacité, et au succeés global des activités souterraines.
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11. Profil
® Savoir lire et écrire ;
* Avoir un permis de conduire ;
¢ Type de contrat : un CDD de 3 mois (contrat a durée déterminée) ;
» Parler et écrire francais ;
¢ Travail en équipe ;
e Sens de 'organisation, réactivité et analyse ;
* Bonne condition physique ;
e Sens de communication ;

e Ponctualité & disponibilité.

III. Documents a fournir

¢ Demande d’empiloi ;

¢ Curriculum vitae ;

¢ Lettre de motivation ;

e Photocopie de la piéce d’identité ;

¢ Carte de 'ONEM (obligatoirement pour les sans-emplois) ;
e Attestation des services rendus ;

e Pidces d’études.

NB : Lieu d’engagement et d’exécution du travail : KOLWEZI KAMOA

Les personnes intéressées par ce poste sont priées de transmettre leurs dossiers de candidature complet avant
le 31/12/2024 a I’adresse suivant : N°05, avenue Mahenge, quartier Industriel, commune Kampemba.

Votre dossier sera traité en toute confidentialité.

NB : La soci¢té CIC GLOBAL Sarl se réserve le droit d’exiger les piéces d’études originales aux candidats
et le dépbt des candidatures ne font pas objet d’un quelconque paiement & qui que ce soit.

EEG DIRECTE
g ¥ Gioaal

RCCM:17-B-4653 ID.NAT.'6-83-N47002
NIMPOT:A1822505K ¢
16447, Av.Misabaku, /Golf
LUBUMBASHI-RDC

03/ 18} RaZiy




