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APPEL A CANDIDATURE: ETUDIANT-CHERCHEUR DE PREMIER CYCLE
UNIVERSITAIRE (BAC+3)

Poste: Assistant(e) de recherche (en tant qu’étudiant(e) de premier
cycle)
Projet: L'Extractivisme Africain et la Transition Verte/ African

Extractivism and the Green Transition (AEGT)

Sous la responsabilité de: Francine IRAGI MUKOTANYI, Responsable Pays du projet
AEGT (République Démocratique du Congo)

Durée du contrat: 450 heures sur 6-8 mois (début Janvier 2025)
Rémunération: 12 $ CAD/heure (environ 9 USD/heure), jusqu'a un total de 5 400 $
CAD

PRESENTATION SOMMAIRE DU PROJET:

Le projet « African Extractivism and the Green Transition » (Extractivisme africain et transition
verte) est un partenariat international de recherche qui étudie les politiques, I'économie et
|'¢laboration actuelle de politiques autour des « minéraux critiques » et des chailnes de valeurs de
I'énergie verte dans quatre pays d'Afrique australe, a savoir, la République démocratique du Congo,
la Tanzanie, la Zambie et le Zimbabwe. Dirigé par le Directeur du projet, le professeur Richard
Saunders de l'université de York (Canada) et supervisé¢ par un réseau de responsables pays et
d'équipes de recherche du projet, le partenariat entreprendra un vaste travail de terrain dans les
pays étudiés. Le travail sur le terrain sera soutenu par des étudiants chercheurs recrutés dans des
¢tablissements de formation post-secondaire dans les pays respectifs, avec des assistants de
recherche (étudiant au premier cycle universitaire) qui aideront les responsables locaux dans leurs
taches administratives, 1'organisation de la recherche et la gestion de diverses activités et
événements du projet. Les étudiants sous contrat auront acceés a un mentorat sur le lieu de travail
en matiere de recherche et de compétences administratives, et seront encouragés a participer a des
activités de recherche correspondant a leurs propres intéréts d'études de premier cycle.

QUALIFICATIONS REQUISES:

Les candidats doivent répondre aux critéres suivants :

e Ftre inscrits a un programme de licence ou de diplome (Bac+3) dans une université accréditée
ou avoir obtenu un dipléme de licence (Bac+3) dans une université accréditée dans les six mois
précédant leur candidature.
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Bien que les candidats ayant des parcours disciplinaires variés soient pris en considération, la
préférence sera donnée aux étudiants de premier cycle ayant démontré qu'ils ont étudié les
sciences politiques, la sociologie, les études de développement ou 1'économie au niveau
universitaire.

e Excellentes aptitudes a la communication orale et écrite, y compris de solides compétences
interpersonnelles et une capacité a traiter avec courtoisie et de manicre efficace avec les gens.

e Faire preuve d'initiative, d'un haut niveau d'autodétermination et de solides compétences en
maticre de résolution de problémes.

e Doit maitriser Microsoft Office Suite et Google Workspace. Une connaissance rudimentaire de
WordPress serait un atout.

e Faire preuve de la maitrise de la langue anglaise (tant orale qu’écrite)

Les atouts suivants renforceraient la candidature d'un postulant:

e Une expérience dans la recherche sur ou une connaissance des industries extractives, de
I'économie politique de I'Afrique australe et de la recherche sur les politiques serait un atout
majeur.

e Une expérience avérée de l'organisation d'événements publics ou organisationnels serait un
atout important (y compris la coordination de la logistique, I'appel d'offres, la programmation
du travail et le respect des délais, ainsi que les taches connexes).

e Une expérience avérée dans la participation et/ou la conduite de recherches universitaires (par
exemple, la compilation d'analyses documentaires ou de bibliographies annotées, la recherche
dans les archives ou la distribution et la collecte d'enquétes) constituerait un atout important.

LES RESPONSABILITES DU TRAVAIL:

L'assistant de recherche de premier cycle dépendra de (rendra compte a) son responsable pays
dans le cadre du projet sur I'extractivisme africain et la transition verte.

Les principales taches des assistants de recherche de premier cycle sont les suivantes.:

e Fournir un soutien administratif au Responsable Pays

e Compiler, copier, distribuer et collecter des documents sur support papier et électronique,
selon les besoins des membres du projet et de 1'équipe de gestion (Directeur de projet, Chef
de projet et Responsable pays).

e - Effectuer des tiches de recherche pour les membres du projet et 1'équipe de gestion,
notamment la collecte et la saisie de données, la transcription d'entretiens et de notes de
terrain, la conduite d'entretiens structurés et la distribution et la collecte d'enquétes.

e Mettre a jour et élargir périodiquement la liste des informateurs et des parties prenantes du
projet.

e Photocopier, scanner et télécharger les documents du projet et le matériel de recherche sur
le site web du projet et dans la base de données en ligne.
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Sous la direction du Responsable Pays, participer a la planification et a 1'organisation des
événements du projet (y compris les ateliers, les réunions des parties prenantes et les
séances d'information). Cela implique, entre autres, d'assurer la liaison avec les
installations d'accueil et les traiteurs, d'organiser le transport et/ou I'hébergement des
participants aux événements et d'aider I'équipe de gestion a préparer les événements.
Effectuer des recherches documentaires, y compris, mais sans s'y limiter, des recherches
par mots clés dans des bases de données en ligne, récupérer et compiler des informations
statistiques et rédiger des bibliographies annotées.

Sous la direction du Responsable Pays, effectuer des recherches dans les bibliothéques et
les archives pour le compte des membres de 1'équipe de projet et de 1'équipe de gestion.
Sous la direction du Responsable Pays, répondre aux demandes de renseignements
adressées au bureau de projet du pays et gérer la correspondance avec les parties prenantes
du projet.

Effectuer d'autres tiches administratives diverses confiées par le Responsable Pays.

COMMENT POSTULER:

Pour postuler, veuillez envoyer une lettre de motivation et un CV a cegemi(@ucbukavu.ac.cd
avec copie a Francine IRAGI MUKOTANYI1 / iragi.mukotanyi@ucbukavu.ac.cd , Responsable
pays de AEGT pour la République Démocratique du Congo (RDC) au plus tard le 13 décembre
2024. Veuillez indiquer le titre du poste « Chercheur de premier cycle AEGT » dans 1'objet de
votre e-mail. Les candidats peuvent étre invités a fournir des documents pour appuyer leur
demande.
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