RECRUTONS

Rejoighez notre équipe !

Responsable du Contole Interne

Lieu de travail : LUBUMBASHI
Envoyez votre candidature a
RecruitmentsCRDBDRCONGO@crdbbank.cd

Date limite: Le 21| 11| 2024

CRDB BANK CONGO
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Bask DR Congo S A , une filinle de CRDB Bank PLC dont le sidge social est situd & Dar Es
é1end ea prévence panafricaine avee ume forte prévence en République démacratique du
Congo (RDC). En tam qu'institution financilre de premier plan, CRDB Bank offre une large gamme
de services bancaires, s sevvice des entreprises et des particuliers, et offre des olutions innovantes
dans divers secteurs.

Nous sommes actuellement & la recherche dun Responsable du contréle interne hautement
qualifié (¢) pour rejoindre notre équipe en RD Congo. Il s"agit d'une opportunité passionnante pour
les candidats passionnés par 'impact positif et la conduite du changement au sein d'une institution en
pleine croissance. En tant que responsable du contrble interne, vous jouerez un réle crucial pour
assurer l'intégrité, la conformité et I'efficacité opérationnelle de notre banque, en travaillant en étroite
collaboration avec la haute direction pour protéger les actifs, atténuer les risques et améliorer les
contrdles internes.

Si vous avez une solide expérience dans le contrle interne, la gestion des risques et les opérations
bancaires, et que vous étes impatient de contribuer au succés d'une banque panafricaine dynamique,
nous serions ravis d'avoir de vos nouvelles !

Le poste reléve directement du directeur général et travaillera en étroite collaboration avec les équipes
interfonctionnelles pour identifier les faiblesses des contrles, recommander des améliorations et
assurer |'exécution efficace des stratégies de gestion des risques.

Des détails supplémentaires sur le role sont indiqués ci-dessous:

NUMERO DE L'OFFRE 014/2024 =

POSTE A POURVOIR RESPONSABLE DU CONTROLE INTERNE /0%~ \
NOMBRE DE POSTES VACANTS | 1 S

GRADE VII-3 A »

TYPE DE CONTRAT CONTRAT A DUREE INDETERMINEE _@_“ e
OUVERT A NATIONAUX il e,
TYPE OF OFFER INTERNE ET EXTERNE Aahes o \ &
LIEU DE TRAVAIL LUBUMBASHI NG &
VALIDITE DE L'OFFRE 22/10/2024 - 21/11/2024 Ui\ S

Le Responsable Du Contréle Interne doit diriger et améliorer nos processus de contrdle interne. A ce
titre, il est chargé d'évaluer et d'améliorer les contréles internes, d'assurer la conformité aux lois et aux
réglements et d'atténuer les risques financiers et opérationnels. Ces efforts contribueront 2 maintenir
I'intégrité de I'information financiére, a protéger les actifs de l'entreprise et a soutenir une culture
d'amélioration continue et de responsabilisation.

Responsabilités

o Elaborer, mettre en ceuvre et évaluer en permanence le cadre de contrdle interne de la banque
afin d'identifier les risques financiers, opérationnels et de conformité.

e Assurez-vous que tous les contrdles internes sont congus pour atténuer les risques liés a la
fraude, au blanchiment d'argent, aux inexactitudes financiéres et a la non-conformité
réglementaire, Qualifications

e S'assurer que la banque se conforme & toutes les réglementations locales et internationales, y
compris les réglementations de la Banque centrale du Congo (BCC), les lois anti-blanchiment
d'argent (AML) et la lutte contre le financement du terrorisme (CFT).

Classification: CRDB Public



AVIS DE VACANCE =t=

Restez & jour sur les changements réglementaires et assurez la mise en ceuvre en temps
opportun des nouvelles lois et directives.

o Analyser les processus opérationnels de I'ensemble des services (p. ex., banque de détail,
banque d'entreprise, trésorerie) et recommander des améliorations pour améliorer I'efficacité
et réduire l'exposition aux risques..

o Organiser régulid¢rement une formation pour le personnel sur les politiques de contréle
interne, les mesures anti-fraude, les exigences réglementaires et les pratiques de gestion des
risques.

Favoriser une culture de conformité et d'intégrité au sein de la banque.

e Mettre en ceuvre des politiques et des procédures pour renforcer les contrbles opérationnels, la
détection des fraudes et les mesures de prévention.

o Surveiller réguliérement le rendement des contrbles internes et faire rapport des principales
constatations, des risques et des recommandations a la haute direction et au conseil
d'administration.

o Tenir des registres détaillés des activités de contrble, des audits et des actions correctives.

Qualifications

« Licence en Gestion des affaires, audit et finance ou son équivalent.
o Certification du contrle interne

e Expérience de cinq & huit ans dans la fonction de gestion et de contrble interne au sein d'une
institution financiére

o Excellente maitrise des TIC et d'autres systémes d'information tels que les progiciels Microsoft,
les logiciels bancaires, etc.

Compétences techniques

e Gestion et évaluation des risques

e Connaissance de la conformité réglementaire
e Maitrises des Cadres de contrle interne

¢ Compétences en audit

e Expertise financiére et comptable

e Contrdles informatiques et de cybersécurité
e Analyse des données et rapports

e Communication et formation

e Normes juridiques et éthiques

Autres details

Le dossier de candidature doit contenir :

1. Un curriculum vitae a jour en frangais et en anglais
Une lettre de candidature en frangais et en anglais

3. 3 référents : anciens employeurs et universitaires, noms, numéros de téléphone et adresses e-
mail

4. CARTE ONEM
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Tuutfa.s les candi_datures doivent étre soumises avant le 21 novembre 2024, veuillez envoyer votre
dossier de candidature par e-mail & Recrui RDBDRCO @crdbbank.cd en indiquant le

titre du poste et le numéro de référence du poste dans I'objet de votre e-mail.

SEULS LES CANDIDATS DONT LA CANDIDATURE PASSERA A L'ETAPE SUIVANTE
SERONT CONTACTES.

Fait 2 Lubumbashi le 21 Octobre 2024

Jessica Nyachiro Makokha

Directeur Général
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