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ADVA

CONGO

OFFRE D’'EMPLOI

Poste : Auditeur interne
Entité : Département Audit Interne
Localisation : Kinshasa

ADVANS Congo SA est une Institution de Microfinance qui fait partie d'un réseau
international le Groupe Advans basé en Afrique et en Asie. Sa vocation premiére est
d'offrir un acces aux services financiers adaptés aux artisans, commercants, petits et
moyens entrepreneurs.

Nous sommes actuellement a la recherche d’'un Auditeur Interne, dont les réles, les
responsabilités et les conditions préalables au recrutement sont repris ci-dessous :

ROLES :

e Evaluer par une approche systématique et méthodique ['organisation
e S'assurer du respect des procédures de gestion
e Faire des propositions pour renforcer 'efficacité de 'organisation

RESPONSABILITES :

e S'assurer du respect des systemes de contréle interne et de gestion des
risques

e Emettre des recommandations et des analyses pertinentes contribuant a
'amélioration du dispositif de contréle interne

e Contribuer au processus d'évaluation des risques

e Participer aux missions d’audit conformément au plan d’audit annuel

e Participer aux missions spéciales a la demande de la direction générale, du
comité d'audit ou de l'audit interne du groupe Advans

e Respecter les standards d'audit interne et la méthodologie d’audit Advans
tout au long de l'exercice de ses fonctions, de maniére a suivre les
programmes d’'audit définis et a établir des dossiers de travail pertinents et
suffisamment documentés

e Suivre de facon réguliere la mise en ceuvre du plan d'action par l'audité en
réponse aux recommandations émises par 'équipe d'audit interne et, si
nécessaire, par les autorités ou auditeurs externes

e Respecter les standards d'audit interne (rigueur, méthodologie, précision,
clarté et pertinence des dossiers de travail, des rapports et des
recommandations)

e Etablir une relation professionnelle de qualité avec les
entités/départements audités sans compromettre les principes
d'indépendance et d’'impartialité de 'audit interne
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QUALIFICATIONS, COMPETENCES ET EXPERIENCES REQUISES :

e Avoir un diplome de licence en comptabilité, gestion, droit, économie,
informatique et audit

e Maitrise de 'Excel, Word, Powerpoint

e Etre disponible pour une mobilité géographique

e Avoir une expérience professionnelle d'au moins deux ans en tant
qu’auditeur dans un cabinet d’audit ou dans une institution financiere

CONDITIONS PREALABLES AU RECRUTEMENT :

Votre candidature est a adresser au Directeur des Ressources Humaines d’Advans
RDC, et doit étre envoyée a l'adresse électronique: https://advans.aragon-
erh.com/new_rec_portal/index/RDC# au plus tard le 30 Novembre 2024. Nous
vous prions de reprendre en objet de votre mail l'intitulé du poste pour lequel vous
postulez (ex : Auditeur interne). Les dossiers de candidature doivent comprendre
uniquement une lettre de motivation et un CV détaillé en francais.

Seuls les candidats remplissant les critéres seront contactés pour des tests de
recrutements et éventuellement des interviews.

Nous nous attendons a ce que votre candidature explique pourquoi vous estimez
avoir le profil qu'il faut pour ce poste et quelles sont vos motivations. Nous vous
invitons a bien comprendre nos valeurs et principes en visitant notre site
web www.advanscongo.com
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